Stellen ANzeige

Die Stadtwerke Ansbach GmbH versorgen als Tochtergesellschaft der Ansbacher Versorgungs- und
Verkehrsholding GmbH ca. 45.000 Einwohner der Stadt Ansbach sicher, schnell und zuverlassig mit
Strom, Wasser, Erdgas, Fernwarme und Telekommunikation. Mit einem Umsatz von ca. 120 Mio. € und
einer Bilanzsumme von rund 136 Mio. € sind die Stadtwerke Ansbach ein wirtschaftlich gesundes
Unternehmen.

Fur das neu geschaffene Referat Unternehmenssteuerung/Controlling suchen wir zum nachstméglichen
Zeitpunkt einen

Leiter Unternehmenssteuerung/Controlling (m/w/d)

Das Referat Unternehmenssteuerung/Controlling ist direkt bei der Geschéftsfiilhrung angesiedelt und
umfasst neben der Unternehmenssteuerung auch die Abteilungen Controlling und Netzwirtschaft mit
derzeit insgesamt sieben Mitarbeitern.

lhre Aufgaben:
* Aufbau und Weiterentwicklung der Strukturen, Prozesse und Instrumente des Referats
* Aufbau und Erstellung von Auswertungen, Analysen und Reports
* Ableitung von Handlungsempfehlung fur die Geschéftsfiihrung
* Liquiditatsplanung fur das Unternehmen
* Ubernahme von Aufgaben im Rahmen der Jahresabschlusserstellung
* disziplinarische und fachliche Fihrung des Referats

Sie bieten uns:

* abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Betriebs- oder Energiewirtschaft mit
Schwerpunkt Controlling oder Energiewirtschaft

* mehrjahrige Berufserfahrung in vergleichbaren Aufgabenbereichen in der Energiewirtschaft

* unternehmerisch denkende, eigenverantwortlich handelnde Personlichkeit mit ausgepragtem
Interesse an der Gestaltung eines neuen Aufgabengebiets

* ausgepréagtes analytisches Denken und Freude an der Arbeit mit Zahlen

* exzellente Kenntnisse der Microsoft-Office-Produkte, insb. Excel sowie SAP, Bl/Power Bl und
IS-U sowie idealerweise HKS oder vergleichbare gangige Systeme in der Energiewirtschaft

* schnelle Auffassungsgabe, konzeptionelles Denkvermdgen und hohe Leistungs- und
Lernbereitschaft

Wir bieten lhnen:
* sicherer, interessanter und vielseitiger Arbeitsplatz
* aufgeschlossenes, kollegiales und modernes Arbeitsumfeld

* Vergutung nach dem Tarifvertrag fur Versorgungsbetriebe (TV-V) - einschlief3lich zusatzlicher
Sozialleistungen und Zusatzversorgung



* sehr gute Zusatzleistungen, u. a. Fahrradleasing, kostenlose Trinkwasserstationen und
Arbeitgeberzuschuss zur Entgeltumwandlung

* stetige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten — auch mit interner E-Learning Plattform

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen. Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung tUber unser Online-
Bewerbungsformular unter www.stwan.de/jobs ein.

Ansprechpartnerin: Frau Amelie Christgau, Telefon: 0981 8904-171

Stadtwerke Ansbach GmbH, Riglander StraRe 1, 91522 Ansbach
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