
Die Stadtwerke Ansbach GmbH versorgen als Tochtergesellschaft der Ansbacher Versorgungs- und

Verkehrsholding GmbH ca. 45.000 Einwohner der Stadt Ansbach sicher, schnell und zuverlässig mit
Strom, Wasser, Erdgas, Fernwärme und Telekommunikation. Mit einem Umsatz von ca. 120 Mio. € und

einer Bilanzsumme von rund 136 Mio. € sind die Stadtwerke Ansbach ein wirtschaftlich gesundes

Unternehmen.

Für unseren kaufmännischen Bereich Zentrale Dienste suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Referent Energie- und Unternehmenssteuern (m/w/d)

Die Stelle ist teilzeitgeeignet und dem Bereich Zentrale Dienste zugeordnet und dem dortigen

Bereichsleiter direkt unterstellt. Es erfolgt eine enge Abstimmung mit den Bereichen Rechnungswesen,
Regulierungsmanagement und Unternehmenssteuerung.

Ihre Aufgaben:

Sie bieten uns:

Wir bieten Ihnen:

Erstellung von Steueranmeldungen und Entlastungsanträgen▪

Datenauswertung und -zusammenstellung zur Steuerfeststellung sowie Sicherstellung

gesetzlich geforderter Dokumentationen

▪

Unterstützung bei Außenprüfungen durch das Hauptzollamt und Umsetzung der

Prüfungsfeststellungen

▪

Monitoring und Bewertung steuerlicher Änderungen und Unterstützung der notwendigen

Anpassungen und Optimierungen

▪

Zuarbeit für Jahresabschlüsse und Wirtschaftspläne in enger Abstimmung mit den zuständigen

Fachabteilungen

▪

abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Betriebs- oder Energiewirtschaft mit
Schwerpunkt Steuern oder eine kaufmännische Ausbildung inklusive mehrjähriger

Berufserfahrung in einem vergleichbaren Aufgabengebiet, idealerweise in der Energiewirtschaft

▪

unternehmerisch denkende, eigenverantwortlich handelnde Persönlichkeit mit ausgeprägtem

Interesse an der Gestaltung eines neuen Aufgabengebiets

▪

ausgeprägtes analytisches Denken sowie Genauigkeit bei der Arbeit mit Zahlen▪

exzellente Kenntnisse der Microsoft-Office-Produkte, insb. Excel sowie SAP, BI/Power BI und

IS-U sowie idealerweise HKS oder vergleichbare gängige Systeme in der Energiewirtschaft  

▪

souveräne schriftliche und mündliche Ausdrucksweise▪

Teamfähigkeit, Eigeninitiative, Kommunikationsstärke und Flexibilität▪

sicherer, interessanter und vielseitiger Arbeitsplatz▪

aufgeschlossenes, kollegiales und modernes Arbeitsumfeld▪



Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen. Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung über unser Online-

Bewerbungsformular unter www.stwan.de/jobs ein.

Ansprechpartnerin: Frau Amelie Christgau, Telefon: 0981 8904-171

Stadtwerke Ansbach GmbH, Rügländer Straße 1, 91522 Ansbach

Vergütung nach dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V) - einschließlich zusätzlicher

Sozialleistungen und Zusatzversorgung

▪

sehr gute Zusatzleistungen, u. a. Fahrradleasing, kostenlose Trinkwasserstationen und
Arbeitgeberzuschuss zur Entgeltumwandlung

▪

stetige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten – auch mit interner E-Learning Plattform▪

http://www.stwan.de/jobs

